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ABSTRACT 

This study aims to evaluate the readiness of Micro, Small and Medium Enterprises 

(MSMEs) in Indonesia to implement the teachings of Jo Shik-a Korean Confucian 

philosopher-which include self-discipline (Kyeong-Eui), love of country and concern for 

the people (U-Gug-Ae-Min), delivery of constructive criticism (Sang-So), and human 

resource development (In-Jae-Yang-Seong). Using a Systematic Literature Review (SLR) 

approach, this study analyzes the literature related to the application of ethical and cultural 

values in Indonesian MSME practices over the past ten years. To determine the number 

of articles, deep screening was conducted using the PRISMA protocol. The results show 

that although there is alignment between Jo Shik's values and MSME practices in 

Indonesia, implementation still faces structural and cultural challenges. Future research 

is expected to conduct experimental tests carried out as a form of supporting SLR analysis 

so that it will become a basic foundation for MSMEs in making decisions regarding the 

readiness of the application of Jo Shik values by each MSME as an effort to increase its 

business sustainability. 

Keywords─ MSMEs, Jo Shik teachings, confusianism values, sustainability business, 

ethical business, cultural values. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi kesiapan Usaha Mikro, Kecil, dan 

Menengah (UMKM) di Indonesia dalam mengimplementasikan ajaran Jo Shik-seorang 

filsuf Konfusianisme Korea-yang meliputi disiplin diri (Kyeong-Eui), cinta tanah air dan 

kepedulian terhadap masyarakat (U-Gug-Ae-Min), penyampaian kritik yang membangun 

(Sang-So), dan pengembangan sumber daya manusia (In-Jae-Yang-Seong). Dengan 

menggunakan pendekatan Systematic Literature Review (SLR), studi ini menganalisis 

literatur yang terkait dengan penerapan nilai-nilai etika dan budaya dalam praktik UMKM 

di Indonesia selama sepuluh tahun terakhir. Untuk menentukan jumlah artikel, dilakukan 

penyaringan mendalam dengan menggunakan protokol PRISMA. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa meskipun terdapat keselarasan antara nilai-nilai Jo Shik dengan 

praktik UMKM di Indonesia, penerapannya masih menghadapi tantangan struktural dan 

kultural. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat melakukan uji eksperimental yang 

dilakukan sebagai bentuk pendukung analisis SLR sehingga akan menjadi landasan dasar 

bagi UMKM dalam mengambil keputusan terkait kesiapan penerapan nilai-nilai Jo Shik 

oleh masing-masing UMKM sebagai upaya meningkatkan keberlanjutan usahanya. 

 

Kata Kunci ─ UMKM, nilai-nilai Jo Shik, nilai konfusianisme, keberlanjutan usaha, etika 

bisnis, nilai budaya. 
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